
Information nach Artikel 13 und 14  

Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)  

 

-Personalwesen/ Bewerbungsmanagement-  
 

Gemeinde-/ Stadtverwaltung  

 

Stadtverwaltung Hohenstein-Ernstthal  
Personalwesen  
Altmarkt 41  
09337 Hohenstein-Ernstthal  
Telefon: 03723 402-120 bzw. 121  
Email: personalwesen@hohenstein-ernstthal.de  

Verantwortlicher nach Art. 4 Nr. 7  Oberbürgermeister, Lars Kluge  
DSGVO  

behördlicher  Dresdner Institut für Datenschutz, Stiftung bürgerlichen Rechts  
Datenschutzbeauftragter  Hospitalstraße 4, 01097 Dresden  

Telefon: 0351 655772-0  
Email: datenschutz@hohenstein-enstthal.de  

Zweck(e) der Datenverarbeitung,  Zwecke:  
Rechtsgrundlage  Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten dient als Entscheidungs-  

grundlage für die Einstellungen und erfolgt auf Grund der durch den  
Bewerber übermittelten Unterlagen zu Zwecken des Bewerber-  
managements. Im Falle des Positiventscheides auf eine bestimmte Stelle  
werden die Daten in den ordentlichen Personalverwaltungsprozess  
übernommen.  
 

Rechtsgrundlage:  
-Art. 6 Abs. 1 b) und c), Art. 88 DS-GVO i.V.m. § 11 SächsDSDG  

 

geplante Speicherungsdauer  

 

Maximal sechs Monate nach Wegfall des Zweckes, zu dem die  
Bewerbungsunterlagen mit personenbezogenen Daten übermittelt  
wurden, werden diese gelöscht und vernichtet. Über diesen Zeitrahmen  
hinaus bewahren wir Bewerbungsunterlagen nur mit Ihrer Einwilligung auf.  

Kategorien personenbezogener  Personendaten:  
Daten, die verarbeitet werden  - Namens- und Adressdaten,   

- Bewerbungsunterlagen,   
- weitere Kontaktdaten (E-Mail, Telefonnummer),   

Empfänger oder Kategorie von  -Stadtverwaltung Hohenstein-Ernstthal  
Empfängern der Daten (Stellen,  -Personalwesen  
denen die Daten offengelegt  -Fachverantwortliche  
werden)  
Betroffenenrechte  Sie haben als betroffene Personen das Recht, von der  

Stadtverwaltung Auskunft über die Verarbeitung personenbezogener  
Daten (Art. 15 DSGVO), die Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16  
DSGVO), die Löschung der Daten (Art. 17 DSGVO) und die  
Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) zu verlangen,  
sofern die rechtlichen Voraussetzungen dafür vorliegen. Sie können  
verlangen, die bereitgestellten personenbezogenen Daten gemäß  
Art. 20 DSGVO zu erhalten oder zu übermitteln. Sie können nach Art.  
21 DSGVO Widerspruch einlegen. Beruht die Verarbeitung  
personenbezogener Daten auf Ihrer Einwilligung, können Sie diese  
jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. Unbeschadet  
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anderer Rechtsbehelfe können Sie sich beim Sächsischen  
Datenschutzbeauftragten, Herrn Andreas Schurig, Devrientstraße 1, 01067  
Dresden, saechsdsb@slt.sachsen.de beschweren.  

Erhebung der Daten nicht bei der  -Alle Daten werden direkt beim Betroffenen erhoben.  
betroffenen Person, sondern bei  
Dritten  
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