Stellenausschreibung

In der Geschéftsbuchhaltung der Kammerei der Stadtverwaltung Hohenstein-Ernstthal ist
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle

einer Sachbearbeiterin/ eines Sachbearbeiters
Geschaftsbuchhaltung/ Anlagenbuchhaltung

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

- Buchung von Annahme- und Auszahlungsanordnungen, inneren Verrechnungen und
sonstigen zahlungsunwirksamen Vorgangen unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsgemalfer Buchflihrung

- vollstandige Erfassung der Vermogensgegenstande des Anlagevermogens (inkl.
zahlungsunwirksame Vorgange) und der zugehdrigen Sonderposten sowie aller
Veranderungen beim Anlagebestand einschliel3lich der zugehdrigen Sonderposten

- Ermittlung des Werteverzehrs sowie der zugehorigen Auflésungsbetrage bei den
Sonderposten und Fortschreibung der Vermégenswerte entsprechend des ermittelten
Werteverzehrs

- Aktualisierung, Uberwachung und Pflege der Anlagenstammsétze

- Prifung der monatlichen Zugangs-, Abgangs- und Umsetzungsmeldungen
der Fachamter und dementsprechende Auswertung

- Dokumentation des Bestandes und der Bewegungen beim Anlagevermdgen

- Ablage und Archivierung der begriindenden Unterlagen

- Mitarbeit bei der Erstellung des Jahresabschlusses

- Mitarbeit bei der Durchfiihrung der regelmafigen Inventuren

- Mitarbeit bei der Pflege des Buchungskataloges

- Mitarbeit bei der Haushaltsplanung

Fachliche und persdnliche Anforderungen:

- eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung, wiinschenswert ware ein Abschluss
zur/zum gepriften Bilanzbuchhalter/in

- mehrjahrige Erfahrung im kommunalen Haushalts- und Rechnungswesen

- sichere und anwendungsbereite PC-Kenntnisse in den tblichen Office-Programmen und
idealerweise mit dem Finanzprogramm IFR

- Bereitschaft zur Teilnahme an fachlicher Qualifizierung

Sie sind eine verantwortungsbewusste, engagierte und teamfahige Person.
Sie kdnnen selbststandig arbeiten und zeichnen sich durch Uberdurchschnittliches
Engagement, Flexibilitéat, hohe Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermdgen aus.

Rahmenbedingungen der Beschéftigung:

Die Einstellung erfolgt unbefristet mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden.

Die Rahmenbedingungen sowie die Entlohnung des Arbeitsverhéltnisses richten sich nach
dem TVOD.

Die Stelle ist bei Vorliegen der formalen Anforderungen mit der Entgeltgruppe 6 TVOD
bewertet.



Ausschreibungsbedingungen:

Ihre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Nachweise Uber Berufsabschliisse, Beurteilungen etc.) senden Sie bitte bis zum 17.08.2018
an:

Stadtverwaltung Hohenstein-Ernstthal
Personalabteilung

Altmarkt 41

09337 Hohenstein-Ernstthal

oder per E-Mail an:

personalwesen@hohenstein-ernstthal.de
Schwerbehinderte Bewerber werden nach Maligabe des SGB IX bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.
Bei beigefligtem, ausreichend frankierten Rickumschlag werden die Unterlagen von nicht
bertcksichtigten Bewerbern zurlickgeschickt bzw. kdnnen nach abgeschlossenem Auswahl-

verfahren zu den Offnungszeiten der Stadtverwaltung in der Personalabteilung abgeholt
werden, andernfalls werden die Unterlagen vernichtet.

Lars Kluge
Oberblrgermeister



