
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Im Sachgebiet Straßenverkehrsamt/Feuerwehr der Stadt Hohenstein-Ernstthal ist ab dem 
01.02.2026 die Stelle  
 

Sachbearbeiter/in Feuerwehr (m/w/d) 
 
unbefristet zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 
- Erfassung aller Einsätze der Freiwilligen Feuerwehr 
- selbständige Entscheidung über gebührenfrei oder gebührenpflichtig    
- Verursacherermittlung über Polizei und Staatsanwaltschaft    
- Erstellung aller gebührenpflichtigen Gebührenbescheide gemäß  § 69 SächsBRKG 
- Erarbeitung von Vorlageberichten für den Widerspruchsbescheid  
- Ermittlung und Auszahlung der Aufwandsentschädigungen für Einsätze und Ausbildungs- 
  dienste    
- Erfassung alle Einsätze, Ausbildungsdienste und Sonderdienste im Programm ame fire,  
- Erfassung, Aktualisierung und Pflege der Personaldatei aller aktiven und nicht aktiven  
  Kameraden    
- Ermittlung und Auszahlung der Jubiläumszahlungen 
- Anfertigung von Schadensmeldungen und Unfallanzeigen an die Unfallkasse Sachsen  
- Aufnahme, Abschreibungen und Neuaufnahmen im Inventurprogramm Kai, Nachbear- 
  beitung Inventur    
- Beantragung und Abrechnung aller Fördermittel den Aufgabenbereich betreffend 
- Vorbereitung und Durchführung von Wahlen    
- Zuarbeit bei der Erarbeitung von Satzungen     
- Stellungnahme für Stundungen und Niederschlagungen     
- Zusammenarbeit mit anderen Behörden im Brandschutz    
- Beschaffung und Verwaltung von Feuerwehrbedarf 
- Führen der Personaldatei der aktiven und nicht aktiven Kameraden der Feuerwehr  
- Erarbeitung der Jahresstatistiken Brandschutz 
- Prüfung und Anweisung von Verdienstausfall  
- Mitwirkung bei der Durchführung von Ausschreibungen, Beauftragung und Verwaltung  
  von Feuerwehrbedarf (Fahrzeuge, Geräte, Bekleidung)    
- Überwachung der Einnahmen für kostenpflichtige Einsätze    
- Haushaltsplanung, -durchführung, -bearbeitung und -kontrolle des Ergebnis- und  
  Finanzhaushaltes der Freiwilligen Feuerwehr 
- Unterstützung bei der Fortschreibung des Brandschutzbedarfsplan für die Stadt  
  Hohenstein-Ernstthal        
 
Änderungen des Aufgabengebietes bleiben vorbehalten. 
  
Das Aufgabengebiet erfordert: 
 
- eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)  
  oder eine vergleichbare Qualifikation  
- umfassende Kenntnisse der aufgabenbezogenen Rechtsvorschriften sowie praktische   
  Berufserfahrungen im Aufgabengebiet von Vorteil 
- sicherer Umgang mit IT-Technik 
- Bereitschaft zur Teilnahme an Seminaren 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Wir bieten: 
 
- Einstellung auf unbestimmte Zeit mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit 
  von 37 Stunden 
- Eingruppierung nach Entgeltgruppe 7 TVöD 
- Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung gemäß TVöD 
- betriebliche Altersvorsorge 
- gleitende Arbeitszeit 
 
 
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden nach der Maßgabe 
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch bei gleicher Eignung, Leistung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Der Bewerbung ist für diesen Fall ein Nachweis über die 
Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufügen. 
 
Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisabschriften, Qualifizierungsnachweise, Arbeitszeugnisse, dienstliche Beurteilungen 
etc.) richten Sie bitte bis zum 14.11.2025 an die: 
 
  Stadtverwaltung Hohenstein-Ernstthal 
  Sachgebiet Personalwesen 
  Altmarkt 41 
  09337 Hohenstein-Ernstthal 
 
oder per E-Mail an: 
 
  personalwesen@hohenstein-ernstthal.de 
 
 
Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass für die Teilnahme an Vorstellungsgesprächen keine 
Reisekosten erstattet werden. 
 
Bei beigefügtem, ausreichend frankierten Rückumschlag werden die Unterlagen von nicht 
berücksichtigten Bewerbern zurückgeschickt bzw. können nach abgeschlossenem Auswahl-
verfahren zu den Öffnungszeiten der Stadtverwaltung in der Personalabteilung abgeholt 
werden, andernfalls werden die Unterlagen gemäß den datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen vernichtet.  
 
Datenschutzhinweise: Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur 
Beendigung des Auswahlverfahrens gespeichert und verarbeitet werden. Ausführliche 
Informationen dazu finden Sie auf unserer Homepage www.hohenstein-ernstthal.de. 
 

 
 
Lars Kluge 
Oberbürgermeister 


