Stadtverwaltung
Hohenstein-Ernstthal

Hohenstein-Ernstthal, den 07.05.2024
Zeichen: SG 12

VORLAGE Nr. 1/51/2024

fur die 51. ordentliche, 6ffentliche Sitzung des Verwaltungsausschusses der Stadt

Hohenstein-Ernstthal am 16.05.2024

1. Gegenstand der Vorlage:

2. Einbringer:

3. Gesetzliche Grundlage:

4. Bereits gefasste Beschllsse:

5. Finanzielle Auswirkungen:

6. Sprecher:
7. Abgestimmt mit:

8. Zusatzverteiler;

Neubesetzung der Sachgebietsleitung im
Sachgebiet Hochbau ab 01.06.2024

Oberblrgermeister
SachsGemO, Hauptsatzung, TV6D
keine

Personalkosten Entgeltgruppe 10 TVS6D/VKA
(wurden im Haushalt 2024 entsprechend geplant)

Oberbirgermeister
SG Personalwesen, Personalrat

SG Personalwesen

Beschlussvorschlag:

Der Verwaltungsausschuss des Stadirates der Grofien Kreisstadt Hohenstein-Ernstthal be-
schliefft den Einsatz von Herrn Michael Melzer als Sachgebietsleiter im Sachgebiet Hochbau
mit Wirkung ab 01.06.2024. Die Entlohnung erfolgt, entsprechend der durch einen externen
Gutachter durchgefiihrien Stellenbewertung, in der Entgeligruppe 10 TV8D/VKA. Der Ober-
birgermeister wird mit der Abwicklung der dazu notwendigen Formalitdten beauftragt.

luge
Oberbirgermeister




Begriindung/Sachverhalt:

Aufgrund des Ausscheidens der Sachgebietsleiterin Hochbau zum 31.03.2024 wurde die
Sachgebietsleiterstelle im Marz 2024 neu ausgeschrieben.

Die Stellenausschreibung erfolgte zunéchst intern, allerdings war hier keine Bewerbung ein-
gegangen. Im nachsten Schritt erfolgte eine externe Stellenausschreibung. Die Verdffentli-
chung erfolgte auf der Homepage und im Amisblatt der Stadt Hohenstein-Ernstthal, der
Freien Presse, der Agentur fir Arbeit und dem Stellenportal interamt.de. Nach Ablauf der
Bewerbungsfrist am 12.04.2024 lagen 2 Bewerbungen vor.

Diese wurden durch die Dienststellen- und Amtsleitung sowie den Mitarbeiterinnen des
Sachgebietes Personalwesen gesichtet und erfasst. Durch den Personalrat wurden die Be-
werbungen ebenfalls gesichtet.

Letztlich wurde nur der Bewerber zum Vorstellungsgespréch eingeladen, der iber den ge-
forderten Abschluss eines Diplomingenieurs Bauwesen verfugt. Zum Vorstellungsgesprach
war die Dienststellen- und Amtsleitung sowie ein Vertreter des Personalrates anwesend.

Nach Auswertung des Vorstellungsgespraches wurde seitens der Dienststellen- und Amtslei-
tung eingeschatzt, dass der Bewerber, Herr Michael Melzer insbesondere auf Grund seiner
jahrelangen Berufserfahrung den Anforderungen gerecht werden kann.

Die wéchentliche Arbeitszeit wird, entsprechend der Stellenausschreibung, 100,00 v. H.
(entspricht 39,0 Stunden) betragen. Die Eingruppierung erfolgt in der Entgeltgruppe 10
TVOD/VKA.

Der Personalrat der Stadtverwaltung Hohenstein-Ernstthal wird am Einstellungsverfahren
ordnungsgeman beteiligt.

Herr Melzer wird im Verwaltungsausschuss persénlich anwesend sein.




